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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DEAYUDA“A™""

R Departamento de Presidencia,

NINOS CON CANCER DE NAVARRA ¢ "

Direccidn General
de Presidencia

CAPITULO I
(DE LA DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL)

Articulo 1 .-

Con el nombre de “ASOCIACION DE AYUDA A NINOS CON
CANCER DE NAVARRA", de ahora en adelante *ADANO", se constituye una
Asociacidn que se regird por los presentes ESTATUTOS y la Ley Orgdnica
1/2002 de 22 de Marzo, reguladora del derecho de asociaciones. ADANO
tendrd una duracién indefinida y su domicilio social en la C/ Ermitagafia, n°
13, trasera (bajo) de Pamplona con Cédigo Postal 31.008.

Articulo 2.-

Serdn objetivos de la Asociacién:

*Contribuir a mejorar la calidad de vida de los nifios con cdncer y sus
familias.

* Dotar de ayuda a través de profesionales del drea psicosocial al
hifio y su familia para que puedan hacer frente a la nueva situacidn y
adaptarse de la mejor manera posible a la enfermedad y sus consecuencias.

* Facilitar la comunicacién y apoyo mutuo entre los afectados por
esta enfermedad.

* Establecer una coordinacién permanente con los equipos médicos
implicados con el fin de garantizar una atencién integral.

* Colaborar con los responsables sociosanitarios y educativos para
que propicien una atencidn de calidad a los nifios enfermos y sus familias.

* Informar a la sociedad de la existencia e incidencia del cdncer
infantil y los conflictos y problemas que genera.

Para la consecucion de dichos objetivos se podrdn realizar, previo
cumplimiento de los requisitos legales establecidos, las siguientes
actividades:

* Organizar conferencias, sesiones de trabajo, cursillos y actos de
cardcter andlogo.

* Organizar actividades con la finalidad de recaudar fondos.

* Adquirir y poseer bienes en beneficio de la Asociacidn.

* Ejercitar toda clase de acciones conforme a las leyes o a sus
Estatutos.
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CAPITULO 11

(DE LOS s0OC108)

Articulo 3.-

Serdn socios "de ndmero” las personas fisicas (padre, madre y/o
tufores legales del menor afectado de cdncer asi como las parejas de los
anteriormente citados) mayores de edad y con capacidad de obrar que
soliciten formar parte de esta Asociacién, con aceptacién de los presentes
Estatutos y cumpliendo los requisitos contemplados en los mismos y en las
disposiciones legales vigentes.

La denegacién de la solicitud por la Junta Directiva, serd motivada y
podrd recurrirse ante la Asamblea General.

Articulo 4 -

Serdn socios "colaboradores”, aquellas personas fisicas, mayores de
edad, o juridicas que paguen la cuota establecida y que no estén recogidas
en el apartado anterior.

Articulo 5.-

Serdn socios “de honor” quienes en atencidn a los cargos que ocupasen
0 servicios que hayan prestado a la Asociacién fueran propuestos como tales
por la Junta Directiva a la Asamblea General, que deberd aprobar o no su
nombramiento.

Tendrdn estos socios voz pero sin voto en las Asambleas, no podrdn
pertenecer a la Junta Directiva y no estardn obligados al pago de cuota
alguna.

Articulo 6 -

Podrd también crearse una seccién infanto-juvenil para los menores
de edad, cuyos miembros se hallardn bajo el control y la direccién de la
persona vocal designada por la Junta Directiva, quienes gozardn del derecho




cin
Gobierno de Navarra

silig'fii
b - T ..
a asistir a los actos de la Asociacién (con las limitaci fﬁéﬂjﬂf‘?fa’ms'de“m-
Y ICia merior
Asamblea General se estimase oportuno establecer). —
Direccion General

A partir de la aprobacién de estos estatutos ningtin menor de‘edad -podrd

ser socio sin que, al menos, uno de sus padres o tutores sean socios.

Los jévenes oncoldgicos mayores de edad pasardn a ser socios "de nimero” y
los jévenes no oncoldgicos mayores de edad pasardn a ser socios
"colaboradores”, incluidos los hermanos de los nifios oncolagicos.

Articulo 7.-

La condicién de socios se perderd por baja voluntaria, expulsién o
cese por falta de pago de las cuotas.

* La baja voluntaria deberd ser comunicada por escrito a la Junta
Directiva, si bien ello no eximird de satisfacer las obligaciones pendientes
con la Asociacidn, sean de la clase que se trate.

* El cese de un socio por falta de pago de la cuota reglamentaria, por
mds de tres veces consecutivas negdndose a abonar las mismas, serd
acordado por la Junta Directiva, pudiendo recurrirse dicho acuerdo ante la
Asamblea General.

* La expulsién se efectuard por acuerdo motivado por la Junta
Directiva cuando se de la circunstancia siguiente:

- Incumplimiento grave, reiterado y deliberado de los deberes
emanados de los presentes Estatutos y de los acuerdos vdlidamente
adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva.

En todo caso, la separacién seria precedida del oportuno expediente
en el que se oird al inferesado, y contra el acuerdo de la Junta Directiva,
puede caber recurso ante el érgano soberano en la primera Asamblea
General a celebrarse.

Los recursos contra la denegacién, la expulsién y el cese serdn
tratados en la primera Asamblea General, sea Ordinaria o Extraordinaria,
posterior a los mismos y se incluird su resolucién como primer punto del
Orden del Dia.

La presentacidn del recurso, suspenderd la efectividad del acuerdo,
hasta que recaiga resolucién de la Asamblea General.

Articulo 8.-

Son derechos de los socios:

e Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales.

* Participar de acuerdo con los presentes Estatutos en los Organos
de la Asamblea General siendo elector y elegible para los mismos.
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e Formular a la Asociacién y a sus drganos cuantas sugerencias,
estudios, proposiciones o quejas, consideren oportunas para el
mejor cumplimiento de los fines de la misma.

* Poseer un ejemplar de los presentes Estatutos a fin de poder
estar al corriente de sus derechos y obligaciones y tener
conocimiento de acuerdos adoptados por los Organos Directivos.

e Figurar en el archivo de socios previsto en la legislacién vigente y
hacer uso del emblema de la Asociacidn si lo hubiera, asi como
conocer, en cualquier momento, la identidad de los demds
miembros de la Asociacidn, el estado de cuentas de Ingresos y
Gastos y el desarrollo de la actividad de ésta.

e Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos, dentro de un plazo de 40 dias
naturales contados, a partir de aquel en que el demandante
hubiera conocido y tenido oportunidad de conocer, el contenido del
acuerdo impugnado.

 Ser oido por escrito con cardcter previo a la adopcidn de medidas
disciplinarias, e informado de las causas que motiven aquellas, que
sélo podrdn fundarse en el cumplimiento de sus deberes como
socios.

* Los socios "de honor" tendrdn los mismos derechos que los de
“nimero” y los “colaboradores”, salvo los de voto y no podrdn
formar parte de la Junta Directiva.

Articulo 9. -

Son obligaciones de los socios, tanto ‘de ndmero” como
“colaboradores™:

e Contribuir econdmicamente al mantenimiento de la Asociacién,
mediante el pago de cuota ordinaria establecida para esta clase de
asociado, de las derramas extraordinarias que pudieran acordarse
en Asamblea General y el abono de los servicios que asimismo se
establezcan con cardcter general. En todo caso, la Junta
Directiva podrd dispensar de estas cuotas o reducirlas por
peticién del socio que fundadamente lo solicitare y acredite su
razén para ello.
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General o por los Organos Rectores de la Asociacién YL aceptde e

disciplina de los siguientes Estatutos. '

o Colaborar por todos los medios para el mayor prestigio de la
Asociacidn y el cumplimiento de sus fines.

e Aceptar la designacidn para cargos directivos de la Asociacidn
para los que fuere elegido cuando ello sea de forma reglamentaria,
excepto en casos que se lo impidan causas justificadas.

e Asistir a las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, a las que previamente se les hubiere convocado.

* Avisar de sus cambios de domicilio y notificar las modificaciones
pertinentes.

e Usar con cuidado las dependencias y mobiliario, asi como velar
para que lo hagan todos los demds socios.

CAPITULO III.
(DE LA ESTRUCTURA ORGANICA)

SECCION I.

Articulo 10.-

Son Organos de la Asociacién:
* La Asamblea General de socios, como drganos supremo.
¢ La Junta Directiva de la Asociacidn, como érgano colegiado de
direccién permanente.

SECCION II.
Articulo 11 -
La Asamblea General, convocada y constituida legalmente, es el

Organo supremo de gobierno de la Asociacidn, y estd integrada por todos
los socios de la clase que sean.

Articulo 12 -
Los socios "de nimero” y “colaboradores” tendrdn voz y voto en todas

las asambleas y reuniones, correspondiende un tnico voto simple a cada
socio presente.
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Al"ﬁCUlO 13 - Direccién General

Las Asambleas Generales podrdn ser ordinarias o extraordinarias.

* La Asamblea Ordinaria se reunird una vez al afio, preceptivamente
dentro del primer trimestre, para nombrar Junta Directiva nueva o
ratificar la existente, aprobar el Balance y Memoria de actividades del
ejercicio anterior, el presupuesto de Ingresos y Gastos y el plan de
actividades para el nuevo ejercicio.

Tratard ademds cualquier otra cuestién incluida en el orden del dia
cuya atribucién no venga expresamente encomendada a otros drganos
sociales.

* La Asamblea General se reunird en sesidn Extraordinaria cuando asi
lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o porque lo solicite
1/3 parte de los socios y dirijan tal solicitud al Presidente o en su defecto
al Vicepresidente, en cuyo escrito hard constar los asuntos que deseen
someter a discusion y acuerdo de los mismos, sin que puedan tratarse otros
no incluidos en el orden del dia, y en todo caso para conocer las materias
siguientes:

- Nombramientos de cargos directivos.

- Disposicidn y enajenacién de bienes.

- Cambio de domicilio.

- Modificacién de Estatutos.

- Disolucidn de la Asociacidn, y en caso de federarse.

Articulo 14 -

Serdn en todo caso de competencia de la Asamblea General, los
acuerdos relativos a:

e Fijacién o modificacion de la cuota de los socios.

e Modificacién de los Estatutos.

o Eleccidn de la Junta Directiva.

o Disolucién de la Asociacidn.

» Federacion y Confederacién con otras Asociaciones o el abandono
de alguna de ellas.

e Ostentar la mdxima responsabilidad y representacién de la
Asociacion.

e Conocer la actuacién de la Junta Directiva y de sus miembros en
relacién con las funciones que se les tienen encomendadas por los
Estatutos.
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¢ Examinar, visar y aprobar, si procede la Memoria anual, Balaneeagnes
Cuentas Generales de la Asociacidn, presentdndose todo efloafal’ —
fin por la Junta Directiva.

e Nombrar censores de cuentas si asi se estimase oportuno.

» Autorizar operaciones de crédito, en su caso.

e Estudiar, y en todo caso, aprobar los planes generales del aspecto
de actuacién, asi como los presupuestos de la Asociacién
presentados por la Junta Directiva.

 Cualesquiera otras competencias no reservadas expresamente a la

Junta Directiva o a sus miembros de forma concreta.
Articulo 15.-

Las convocatorias de las Asambleas Generales tanto Ordinarias como
Extraordinarias, serdn formuladas por escrito y firmadas por el Presidente
de la Asociacidn, con expresién del lugar, fecha y hora de la reunién, asi
como el orden del dia o extracto del mismo y si la Asamblea es convocada
con cardcter Ordinario o Extraordinario, dirigiendo dichas citaciones a
todos los socios, tanto "de nimero” como "colaboradores” o “de honor".

Entre las convocatorias para la reunién y el dia sefialado para la
celebracién de la Asamblea General, en primera convocatoria, deberdn
mediar al menos 15 dias. La Asamblea quedard constituida, en primera
convocatoria, cuando asista la mitad mds uno de los socios, y si no pudiera
celebrarse, pasados 15 minutos se constituird, en segunda convocatoria, con
el nimero de socios que haya acudido.

Articulo 16.-

Los acuerdos se adoptardn en votacién abierta, salvo para la eleccidn
de la Junta Directiva, que serd secreta. La aprobacidn de los acuerdos
requerird el voto favorable de la mayoria simple de los socios presentes.

SECCION III.- DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Articulo 17.-

La Junta Directiva es el Organo Rector de la Asociacién y estard
compuesta por siete miembros: un Presidente, un Secretario, un

Vicepresidente, un Tesorero y fres vocales. Todos los miembros de la junta
serdn socios de nimero salvo un mdximo de 2 que podrdn ser socios
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Articulo 17 bis_-

La Junta Directiva podrd determinar comisiones de trabajo en las que
cualquier miembro podrd ser nombrado responsable (incluidos los socios
colaboradores)

Articulo 17 bis (2).-

La duracidn de los cargos serd de 2 afios siendo posible la reeleccién
de los miembros de la Junta cesante por otros 2 afios méximo.

Pasado este segundo periodo no serd posible presentar la candidatura
hasta pasados cuatro afios, salve que transcurridos dos afos no haya
personas dispuestas a presentarse.

Articulo 18.-

Cuando por cualquier motivo se produzca una vacante en la Junta
Directiva ésta proveerd la vacante mediante nombramiento provisional que
serd sometido a la Asamblea General en la primera reunién que se celebre
para su ratificacion o sustitucién procediéndose en este ltimo caso a la
designacidn correspondiente.

Los cargos de la Junta Directiva serdn gratuitos y no remunerados, si
bien la Asamblea General, podrd establecer el abono de dietas y gastos
siempre que proceda en beneficio de la Asociacidn.

Incompatibilidades:

Los socios que trabajen o perciban cualquier clase de remuneracién
de la Asociacién no podrdn tener cargos en la Junta Directiva.

Articulo 19.-

Son atribuciones de la Junta Directiva.

 Dar cumplimiento a los acuerdos de la Asamblea General.

* Presentar, para su aprobacién por la Asamblea General el Balance
de cada ejercicio, asi como el Presupuesto y el plan de actividades
para el ejercicio siguiente.

* Gestionar la administracién de la Asociacién, dictando normas para
el uso del domicilio social, asi como los demds bienes y servicios de
aquella.
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los socios, estando para ello dispuesto en los presegﬁfgm%“ : :

o Adoptar medidas, que por su cardcter urgentefrepgeradmitan

dilacién, dando posterior cuenta de las mismas, para su
ratificacidn, a la Asamblea General, si tales medidas rebasasen los
limites de la competencia de la Junta Directiva.

* Representar a la Asociacidn ante cualquier estamento publico o
privado.

e Desarrollar y vigilar el cumplimiento de los presentes Estatutos.

e Interpretar en caso de duda, los presentes Estatutos en todo su
contenido y suplir con sus acuerdos las deficiencias aparecidas en
los mismos.

Articulo 20.-

Las reuniones de la Junta Directiva tendrdn lugar con la debida
frecuencia para que su actuacién adquiera mayor eficacia, y por lo menos
una vez al trimestre.

Los acuerdos de la Junta Directiva se tfomardn por la mayoria de los
votos asistentes. El voto del Presidente resolverd los empates.

Articulo 21 .-

Corresponde al Presidente:

* La representacidn legal de la Asociacién con plenos poderes en
todos los actos que sean precisos y ante toda clase de Organismos y
Autoridades tanto judicial como extrajudicialmente.

* Ejecutar los acuerdos tomados por la Junta Directivay la Asamblea
General presidiendo las sesiones que celebren una y otra.

* Cumplir y hacer cumplir los preceptos contenidos en estos
Estatutos y los de cardcter general que sean de aplicacién.

* Convocar y levantar las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General, presidiendo sus reuniones, dirigiendo su desarrollo y
decidiendo todos los supuestos casos de empate.

* Autorizar con su visto bueno, las actas que de las sesiones levante o
extienda el Secretario asi como los documentos que se hubieran de
presentar a la Asamblea General para la aprobacidn de los mismos.

* Fijar el orden del dia de dichas reuniones.

* Visar todas las cuentas, ordenando los pagos acordados vdlidamente
y firmando con el Tesorero y Vocales en su caso, con firma autorizada para
ello, cheques, talones, recibos y documentos andlogos.
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* Cualesquiera otros cometidos que, convenientemente, le encomiende

la Asamblea General o la Junta Directiva.
Articulo 22 .-

Corresponderd al Vicepresidente:

* Ostentar las mismas atribuciones que el Presidente en su ausencia o
por delegacién expresa de éste, llevando a cabo, ademds, aquellas funciones
que especificamente se le encomienden por decisién de la Junta Directiva,

Articulo 23.-

Corresponderd al Secretario:

* Redactar y firmar con el V°B® del Presidente, los escritos oficiales
que asi lo requieran.

* Levantar actas de cuantas reuniones celebre la Junta Directiva, o la
Asamblea General.

* Llevar directamente el Libro de Actas, Libro de Registro de Socios,
correspondencia, y demds labores de indole burocrdtica.

Articulo 24. -

Corresponde al Tesorero:

* Llevar la contabilidad de la Asociacién Y. en general, cuantos
asuntos de orden econémico o financiero deba conocer la Asamblea General
y la Junta Directiva.

* Firmar con el Presidente y Vocales, con oportuna firma autorizada
para ello, talones, cheques, recibos y otros documentos andlogos propios de
la actividad y fines de esta Asociacidn.

* Custodiar los documentos relativos a los cobros y pagos de la
Asociacidn y, en general, cuanto se refiere al control de Ingresos y Gastos.

* Ocuparse del cobro de los recibos de cuotas e ingresos de los
fondos recaudados por todos los conceptos en las cuentas corrientes que,
con tal objeto, tenga abiertas la Asociacién.

* Dar cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente
después de haber sido vdlidamente acordadas.

* Firmar los recibos de las cuotas ordinarias y de las derramas.

* Dirigir la contabilidad de la Asociacién.

* Tomar razény llevar cuenta de los ingresos y gastos sociales.
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Articulo 25.-

Para todo movimiento de fondos de la Asociacion, ante Entidades
Bancarias, Cajas de Ahorros, Organismos Oficiales, etc., tendrdn firma los
sefiores Presidente, Tesorero y Vocales autorizados, siendo necesario y
suficiente la firma mancomunada de dos de ellos.

'CAP]':TULO IV,
(DEL REGIMEN FINANCIERO)

Articulo 26.-

La Asociacién se constituye sin patrimonio inicial, con un presupuesto
anual superior a 10.000 pesetas.

Los recursos econdmicos de la Asociacién previstos para el desarrollo
de las actividades sociales, procederdn de:

* Las cuotas periddicas y ordinarias de los asociados.

* Las aportaciones extraordinarias acordadas por la Asamblea
General.

* Las subvenciones, legados, donaciones que puedan recibirse de
forma legal por la Asociacidn y habida cuenta de lo dispuesto en el articulo
9/1 de la vigente Ley de Asociaciones, asi como los productos de los bienes
y derechos, que en su caso pudieran corresponderle.

* Los intereses que produzcan los fondos antes citados.

* De los ingresos que obtenga la Asociacién mediante las actividades
licitas que acuerde realizar la Junta Directiva y siempre dentro de los fines
estatutarios.

Todo ello es lo que constituird el patrimonio social.

Articulo 27.-

La cuantia de las cuotas serd establecida por la Asamblea General o
propuesta de la Junta Directiva.

Articulo 28 .-

Los recursos obtenidos por cualquier concepto, serdn distribuidos por
la Junta Directiva entre las distintas secciones de la Asociacidn.
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CAPITULO V.
(MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION).

Articulo 29.-

La modificacidn de los Estatutos podrd hacerse a iniciativa de la
Junta Directiva o por acuerdo de ésta cuando lo soliciten los 2/3 de los
socios inscritos. En cualquier caso la Junta Directiva designard una
Ponencia formada por tres socios, a fin de que redacte el proyecto de
modificacién, siguiendo las directrices impartidas por aquella, la cual fijard
el plazo en el que tal proyecto deberd estar terminado.

Articulo 30.-

Una vez redactado el Proyecto de modificacidn en el plazo sefialado,
el Presidente lo incluird en el Orden del Dia de la primera Junta Directiva
que se celebre, la cual lo aprobard, o en su caso, lo devolverd a la Ponencia
para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordard
incluirlo en el Orden del Dia de la préxima Asamblea General Extraordinaria
que se celebre, o acordard convocarla a tales efectos.

Articulo 31 .-

A la convocatoria de la Asamblea se acompafiard el texto de la
modificacién de Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a la
Secretaria las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard
cuenta a la Asamblea General, siempre y cuando estén en poder de la
Secretaria con ocho dias de antelacién a la celebracién de la sesidn.

Las enmiendas podrdn ser formuladas individualmente o
colectivamente, se hardn por escrito y contendrdn la alternativa de otro
texto.

Articulo 32.-

La Asociacion se disolverd:
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absoluta de los presentes. . SSRr——

* Por las causas determinadas en el articulo 39 del cédigo civil.
* Por sentencia judicial.

Articulo 33.-

En caso de disolverse la Asociacién, la Asamblea General que acuerde
la disolucién, nombrard una Comisidn Liquidadora, compuesta por tres
miembros extraidos de la Junta Directiva y dos socios “de niimero”, la cual
ser hard cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios y
frente a terceros, el patrimonio social sobrante, si lo hubiere, serd
entregado a Asociaciones con andlogas finalidades.

Dofia M? Josefa Unanua Ibarrola DNT 18208583N, Secretaria de la
Asociacién de Ayuda a Nifios con Cdncer de Navarra (ADANO), CERTIFICA
que estos Estatutos han quedado redactados conforme a las modificaciones
aprobadas por mayoria en la Asamblea General Extraordinaria, celebrada el
dia veintisiete de Marzo del dos mil cuatro.

Dfia. M® Luisa Martin Ventura Dfia. M® Josefa Unanua Ibarrola
V°B° Presidenta V°B® Secretaria
D.N.I. 25435145C D.N.I. 18208583N
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